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Fortbildungskalender

Liebe
Kindertagespflege-
personen

wir freuen uns, lhnen
unseren neuen
Fortbildungskalender
2026 vorstellen zu
durfen. Auch in diesem
Jahr erwartet Sie ein
vielfaltiges, ganzjahriges
Weiterbildungsangebot,
dass Sie im Alltag starken
und fachlich
weiterbringen soll.
Hierzu bieten wir
spezielle Angebote, z.B.
fur
GroBtagespflegestellen,
an, aber auch andere
Themen finden
Berucksichtigung. Ein
zentraler Bestandteil

bleibt unsere
Netzwerkarbeit.

Da viele von lhnen oft
allein arbeiten, sind
Austausch und
gegenseitige
Unterstutzung besonders
wichtig.

Um Raum fur Begegnungen
und gemeinsames Wachsen
zu schaffen, bieten wir
regelmalige kollegiale
Beratung im Rahmen
unserer Fortbildungen an.

Stobern Sie gern im neuen
Kalender und stellen Sie
Ihr personliches
Weiterbildungsjahr
zusammen.

Gemeinsam gestalten wir
eine starke
Kindertagespflege!

Gut zu wissen...

Unser Fortbildungskalender
bietet Ihnen ein vielfaltiges
Angebot an digitalen und

prasenten Veranstaltungen.

Uber alle Termine, welche
derzeit noch nicht terminiert
sind, informieren wir Sie
selbstverstandlich zeitnah.

Dabei ist es uns wichtig, die
Kosten fur Sie so gering wie
moglich zu halten.

Fiir unsere Mitglieder sind
alle Fortbildungen
kostenfrei.

Sollten Sie Interesse an einer
Mitgliedschaft haben,
sprechen Sie uns gerne an:)

(Bildquelle:
https://www.istockphoto.com/de/search/2/image-
film?phrase=kleinkinder)



Fortbildungen 2026

Offene Fragestunden
lhre Fragen im Mittelpunkt

Kollegiale Beratung
Der Weg ist die Losung

Anmerkung:

Feste Gruppe mit ca. 6-8 Teilnehmenden fiir

jeden Veranstaltungsblock

Eltern und Kindertagespflege

Kindertagespflege: Ein wichtiges
Betreuungsangebot fiir unsere Kleinsten!

GroBtagespflege kompakt

Anmerkung:
Kindertagespflegepersonen die in einer
GroBtagespflegestelle arbeiten

Selbstandigkeit als
Kindertagespflegeperson

Selbstandigkeit verstehen und gestalten

Kinderschutz
Kinderschutz beginnt bei mir

Anmerkung:
3 Termine mit unterschiedlichen
Themenschwerpunkten

Inklusion in der Kindertagespflege
Vielfalt leben

Termine: 10.02.2026 und KW 51
Zeitlicher Umfang: ca. 3 UE
Veranstaltung: personlich

Termine Veranstaltung 1:
17.03.2026
16.06.2026
Termine Veranstaltung 2:
06.10.2026
24.11.2026

Zeitlicher Umfang: ca. 4 UE
Veranstaltung: personlich

Termin: noch vakant
Zeitlicher Umfang: ca. 2-3 UE
Veranstaltung: digital

Termin: 04.03.2025
Zeitlicher Umfang: ca.4 UE
Veranstaltung: personlich

Termin: Ende April
Zeitlicher Umfang: ca. 2-3 UE
Veranstaltung: personlich

Termine: KW 38
Insgesamt ca.13 UE
Veranstaltung: digital und personlich

Termin: KW 46
Zeitlicher Umfang: ca.3 UE
Veranstaltung: (wird noch bekannt gegeben)



Neues Vorstandsmitglied beim  2unte Sensorik-

Tagesmutternetz Oberberg e.V.

Schiittelflaschen

Eine einfache und sichere Bastelaktion
fur die Kleinsten sind farbenfrohe

Erfahrung, Engagement und Herzblut fur die Sensorik-Schiittelflaschen. Sie fordern

Kindertagespflege Wahrnehmgng, Feinmotoril§ und'
Konzentration und lassen sich mit
wenig Material schnell herstellen.

Seit dem 1. November 2025 ist Herr Thomas Hein, TRk

ehemaliger Jugendamtsleiter der Stadt Leere Plastikflaschen, Wasser,

Gummersbach, neues Vorstandsmitglied beim Lebensmittelfarbe, Glitzer oder kleine

Tagesmiitternetz Oberberg e.V. Mit seiner Deko-Elemente (z. B. Perlen,

langjahrigen Erfahrung, seinem Engagement und

Pailletten), HeiBkleber oder starkes
Klebeband.

seiner tiefen Verbundenheit zur Region und sozialen
Themen bringt er wertvolles Fachwissen fur die Arbeit ' gg gent’s:
mit Kindertagespflegepersonen und Familien mit. Die Flaschen reinigen und zu etwa drei

Vierteln mit Wasser fiillen. 1-2 Tropfen

Damit ist der Vorstand wieder komplett: Frau Lebensmittelfarbe hinzufugen und

Gabriele Ochel-Mascher als erste Vorsitzende, Herr

nach Belieben Glitzer oder kleine, gut
sichtbare Elemente einfiillen.

Thomas Hein als zweiter Vorsitzender und o o

Ralf Wilhelm als Kassenwart.

festzuschrauben und unbedingt mit
HeiBkleber oder Klebeband sichern,

Gemeinsam wollen sie mit der Fachberatungsstelle damit nichts auslaufen kann.

Tagesmutternetz Oberberg e.V. die Interessen der
Kindertagespflegepersonen und Familien wirkungsvoll
vertreten, die Qualitat der Kindertagespflege
weiterentwickeln und die Vernetzung im

Oberbergischen Land starken.

Quelle: https://pola-magazin.de/glitzer-
schuettelflaschen-fuer-kleine-grosse-kinder/)

Bundesaktionswoche
Kindertagespflege

vom 04.-10. Mai 2026

Die Bundesaktionswoche Kindertagespflege riickt
die Arbeit von Kindertagespflegepersonen in den
Fokus und macht ihre Bedeutung fur Kinder und
Familien sichtbar. Sie bietet die Chance, Angebote
bekannter zu machen, sich mit anderen Fachkraften
zu vernetzen und die Vielfalt der individuellen
Betreuung zu zeigen. Gleichzeitig macht die
Aktionswoche deutlich, wie wertvoll und vielseitig
die Betreuung in kleinen Gruppen ist und welchen
wichtigen Beitrag Kindertagespflegepersonen fur
Kinder leisten. Wir sind in diesem Jahr auch wieder
mit dabei! Lassen Sie sich inspirieren.

(Bildquelle: https://www.kinderschutzbund-ahrweiler.de/seite/457395/aktionswochen-
der-kindertagespflege.html)



Gesunde Ernahrung Apfel-Bananen-

Worauf es wirklich ankommt Porridge

Gesunde Ernahrung ist ein zentraler Bestandteil der fir 5 kleine GenieBer
Kindertagespflege. Kindertagespflegepersonen pragen

Essgewohnheiten, begleiten die Kinder im Alltag und Zutaten:

schaffen Erfahrungen, die deren Verhaltnis zu Essen
langfristig beeinflussen. Entscheidend ist dabei nicht nur
was auf den Tisch kommt, sondern wie die Mahlzeiten

e 15 EL zarte Haferflocken
o 750 ml Wasser oder

gestaltet werden. Vollmilch (oder

Kinder essen anders als Erwachsene: Sie haben Pflanzendrink)

kleine Magen, schwankenden Appetit und brauchen e 2% reife Bananen

regelmaBig kleine, nahrstoffreiche Mahlzeiten. « ca. 2 mittelgroRe Apfel,

Neue Lebensmittel mussen oft mehrfach probiert fein gerieben

werden, bevor Kinder sie akzeptieren - Geduld ist e 5 TL mildes Joghurt

hier wichtiger als Druck. (optional, fur Kinder ab 1
Jahr)

Kindertagespflegepersonen sind zudem wichtige

Vorbilder: Eine positive Haltung zum Essen wirkt

ansteckend. Ebenso wichtig: ein sicherer Umgang

mit Allergien und Unvertraglichkeiten sowie eine Zubereitung:
gute Kommunikation mit den Eltern.

Gesunde Ernahrung in der Kindertagespflege 1. Haferflocken mit Wasser
entsteht durch Wissen, Haltung und eine bewusste oder Milch in einem Topf
Gestaltung der Mahlzeiten. aufkochen.

2. Bei niedriger Hitze 3-4
Jede Esssituation bietet die Chance den Kindern Minuten kdcheln lassen,
Selbststandigkeit, Freude am Essen und bis ein cremiger Brei
Gesundheitsbewusstsein mitzugeben. entsteht.

3. Bananen zerdricken und
mit dem geriebenen
Apfel unter das warme
Porridge mischen.

4. Kurz abkuhlen lassen.
Fur Kinder ab 1 Jahr
kann je 1 TL Joghurt
untergerihrt werden.

Tipp: Bei Bedarf etwas mehr
Flussigkeit zugeben, damit das
Porridge besonders weich und
babyfreundlich bleibt.

(Bildquelle: https://www.istockphoto.com/de/search/2/image?page=3&phrase=porridge%20kinder)



(Bildquelle: https://www.istockphoto.com/de/search/2/image?phrase=Kinderschutz)

Kinderschutz in der Kindertagespflege

Warum Zusammenarbeit entscheidend ist

Kinderschutz ist ein zentraler
Bestandteil der Kindertagespflege und
mehr als eine gesetzliche Pflicht.
Kindertagespflegepersonen erleben
Kinder regelmaRiig, bemerken
Veranderungen fruhzeitig und konnen
sensibel reagieren, wenn kleine
Signale auf Belastungen hinweisen.
Kinder konnen Sorgen oft nicht
benennen, deshalb ist die
Beobachtung durch vertraute
Erwachsene so wichtig.

Eltern bleiben dabei unverzichtbare
Partner. Ein wertschatzender
Austausch schafft Vertrauen und hilft,
das Wohl des Kindes in den
Mittelpunkt zu stellen. Fachberatung
und InsoFa-Fachkrafte unterstitzen
Kindertagespflegepersonen, beraten
vertraulich und geben Sicherheit beim
Handeln, sodass Entscheidungen im
Kinderschutz nicht allein getroffen
werden mussen.

Um Kindertagespflegepersonen in
dieser anspruchsvollen Aufgabe
bestmoglich zu unterstutzen, bieten
wir ein intensives dreitagiges
Fortbildungsprogramm an (siehe
Fortbildungskalender, S. 2).

In drei aufeinander aufbauenden
Modulen werden praxisnah Haltung,
Fachwissen und Fallbesprechungen
vermittelt. Sie lernen, ihre
professionelle Haltung zu starken,
relevante Fachkenntnisse zu
Kindeswohl und rechtlichen
Grundlagen sicher anzuwenden und
aktuelle Praxisfalle kompetent zu
losen. Unser Angebot gibt Sicherheit,
starkt die Handlungskompetenz und
bietet Raum fur Austausch mit
Kolleginnen und Kollegen - ein
unverzichtbares Werkzeug, um Kinder
zuverlassig zu schitzen und ihre
Entwicklung optimal zu begleiten.



-

(Bildquelle: https://www.istockphoto.com/de/search/2/image-film?phrase=kranke%20kindertagespflege&page=2 )

Wenn Kinder krank werden

Richtiger Umgang in der Kindertagespflege

Kranke Kinder gehoren auch in der Kindertagespflege zum Alltag.

Kindertagespflegepersonen tragen Verantwortung fur die Gesundheit des Kindes und
der gesamten Gruppe. Entscheidend sind genaue Beobachtung, klare Absprachen mit
den Eltern und abwagen, ob eine Betreuung moglich ist.

Dokumentation und Austausch mit Fachberatung oder Arztinnen sichern die Betreuung
ab. Neben medizinischer Fursorge brauchen kranke Kinder Ruhe, Aufmerksamkeit und
Verstandnis - so fuhlen sie sich sicher, und die Kindertagespflege bleibt ein

verlasslicher Ort fur Kinder und Familien.

Umgang mit
Infektionskrankheiten

Kinder mit ansteckenden
Krankheiten sollten nach den
Empfehlungen des
Gesundheitsamtes und arztlicher
Beratung zu Hause bleiben.
Beobachtungen von Symptomen
wie Fieber, Erbrechen oder
Hautausschlagen sollten genau
dokumentiert werden.

Benachrichtigungspflichtige
Krankheiten, darunter Masern,
Roteln oder Mumps, miissen
unverziglich dem
Gesundheitsamt gemeldet
werden - das schutzt

die Gemeinschaft und
unterstiutzt eine schnelle
Eindammung.

Wichtige Hygieneregeln wie
Handewaschen, Desinfektion ist
von groBRer Bedeutung.

Sorgfaltige Beobachtung,
Einhalten von
HygienemaBnahmen,
Dokumentation und Kooperation
mit Gesundheitsbehorden und
regelmafiges Liften sind
unerlasslich, um die Ausbreitung
von Infektionen zu verhindern.

Offene Kommunikation mit
Eltern ist dabei ebenso
entscheidend: Sie sollten zeitnah
informiert werden, wenn ihr
Kind oder andere Kinder
Symptome zeigen oder betroffen
sind. Tagespflegepersonen
stellen sicher, dass Kinder gut
betreut werden und Infektionen
verantwortungsvoll eingedammt
werden.

Informationen dazu finden Sie
auf der Homepage des Robert-
Koch-Instituts




Kostenlose Rechtsberatung

Kindertagespflegepersonen eine
professionelle Rechtsberatung zur
Verfigung. Die Beratung hilft Ihnen,
Unsicherheiten zu klaren, rechtliche
Stolperfallen zu vermeiden und sicher im
padagogischen Alltag zu handeln. Ob
einzelne Ruckfragen oder komplexere Falle:
Sie erhalten kompetente Antworten, ohne
zusatzliche Kosten. Eine Beratung wird fur

Kindertagespflegepersonen in NRW zur
Verfugung gestellt, der Wohnort muss
angegeben werden.

(Bildquelle: https://www.deutsche-handwerks-zeitung.de/kostenlose-
rechtsberatung-fuer-flutopfer-192739/)

Frau Vierheller
Rechtliche Fragen gehoren zum Alltag in der

Kindertagespflege - sei es zu Vertragen, Telefon: 06081/686576
Aufsichtspflicht, Vergutung oder Datenschutz. Um Mail: iris.vierheller@t-online.de

Sie in diesen Herausforderungen zuverlassig zu Sprechzeiten: von 11:00 - 12:00Uhr
unterstutzen, steht fir 13.01.2026, 10.02.2026, 24.03.2026

Alleinstellungsmerkmal Kindertagespflege

Starken erkennen- Vorteile nutzen

Die Kindertagespflege bietet durch ihre kleine, uberschaubare Gruppenstruktur eine
besonders intensive und personliche Begleitung der Kinder, die sich an den
individuellen Bedurfnissen der Kinder orientiert. Diese Nahe ermoglicht nicht nur
eine feinfuhlige Eingewohnung, sondern auch stabile Bindungen, die fur die gesunde
Entwicklung entscheidend sind. Kinder erleben eine ruhige Atmosphare, in der sie
sich sicher fuhlen und ihren Alltag in ihrem eigenen Tempo erkunden konnen - ein
Vorteil, der in groBeren Einrichtungen oft schwer umzusetzen ist.

Fur Kindertagespflegepersonen ergeben sich daraus wertvolle Chancen, die sie aktiv
fur ihr eigenes Profil nutzen konnen. Eine klare Kommunikation der individuellen
Starken - etwa flexible Tagesablaufe oder die Moglichkeit, auf die Interessen der
Kinder unmittelbar einzugehen, aber auch die familiare Umgebung, schafft
Transparenz und Vertrauen bei Eltern. Auch Einblicke in den Alltag, z. B. durch
kleine Dokumentationen, Fotos oder kurze Wochenruckblicke, machen sichtbar, wie
Lernen im Alltag ganz naturlich geschieht.

Ebenso lohnt es sich, die besondere Atmosphare der Kindertagespflegestelle
hervorzuheben: die wohnliche Umgebung, feste Rituale, das gemeinsame Kochen
oder Spielen in kleinen Gruppen. All diese Elemente vermitteln Eltern das Gefuhl,
dass ihr Kind gut aufgehoben ist und in einer stabilen, liebevollen Umgebung
aufwachst. Die enge Bindung und die Uberschaubare Gruppenstruktur von maximal 5
Kindern (Fachkraft-Kind-Relation) schaffen eine positive fordernde Lernumgebung in
einer familienahnlichen Struktur und sind eine wertvolle, padagogisch starke
Alternative in der Tagesbetreuung fur Kinder.



